
 

 

 

 

1.  สภาพปัญหาประเด็นน้ีในภาพรวม 
1) การกระจายอ านาจไม่ถึงประชาชน   ให้ประชาชนมีส่วนร่วมและตรวจสอบการบริหารราชการแผ่นดิน 

อย่างแท้จริง   
2)  มีหลายหน่วยงานมาท างานในพื้นที่เพื่อขอข้อมูล    
3)  ขาดงบประมาณในการจัดการให้กับประชาชนในพื้นที่   
4) มีบุคลากรน้อย    
5) ด้านบริหารงานบุคคล การคงอยู่ของระบบอุปถัมภ์  
6) เจ้าหน้าที่ของรัฐบางประเภทไม่มีจิตส านึกที่ดีของความเป็นราชการ (ทั้งระดับท้องถ่ินถึงระดับชาติ)   

ในการคัดสรร/การเลือกบุคคลเข้าท างาน  ส่วนใหญ่มีการว่ิงเต้นในการบรรจุรับราชการ)  
7) ไม่ต้องการให้มีหน่วยงานซ้ าซ้อน เช่น อบจ. อบต. ท างานซ้อนกัน   
8) มีอ านาจมากมายหมายข้ันตอน 
9) มีการถ่ายโอนภารกิจให้ อบต. หลายอย่างแต่ไม่ถ่ายโอนงบประมาณ 
10) มีการกระจายอ านาจเป็นส่วนน้อย  
11) การใช้ระบบอุปถัมภ์มากกว่าระบบคุณธรรมหรือมีการใช้อภิสิทธ์ิ   
12) การท างานของหน่วยงานรัฐมีล าดับข้ันตอนการปฏิบัติมาก  ท าให้เกิดการล่าช้า 
13) การบริหารราชการท้องถ่ิน  มีการซ้ าซ้อนพื้นที่การปกครอง และพื้นที่ครอบครอง เช่น เขตเทศบาล 
      แบ่งแยกหมู่บ้าน แบ่งเขตพื้นที่ต าบล เป็นส่วน ๆ ในหมู่บ้านและต าบล   
14) ระดับการพัฒนา  และการจัดสรรงบประมาณระหว่างเทศบาลกับ อบต. มีความแตกต่าง เลื่อมล้ ากัน 
        อย่างชัดเจน 
๑๕) ท้องถ่ินมีอ านาจซ้ าซ้อน   
16) การเรียกเงินการจากปรับต าแหน่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส าหรับอ าเภอ 

แบบการบันทึกข้อมูลการปฏิรูปประเทศ 
ศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพ่ือการปฏิรูป ระดับอ าเภอป่าโมก  

จังหวัดอ่างทอง 
ประเด็นการปฏิรูปการบริหารราชการแผ่นดิน 

 

 



2. แนวทางการปฏิรูป 
ก. กลุ่มภาคประชาชน 

สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 
1. มีการกระจายอ านาจไม่ถึง
ประชาชน  ให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมและตรวจสอบการ
บริหารราชการแผ่นดินอย่าง
แท้จริง 

1. ปลูกฝังความรู้ความเข้าใจ
ระบบการบริหารราชการ
แผ่นดินโดยผ่านระบบ
การศึกษา  ตั้งแต่ช้ัน
ประถมศึกษาและในทุก
ระดับช้ันเรียน รวมทั้งส่งเสริม
การจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการ
ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
2. สร้างสรรค์วิธีการกระตุ้น 
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นและตรวจสอบ
ระบบการบริหารราชการ
แผ่นดิน 

- ทต.ปุาโมก 

2.  มีหลายหน่วยงานมา
ท างานในพื้นที่ เพื่อขอข้อมูล 
 

1. หน่วยงานอื่น ๆ ควรใช้ 
social media ในการดูข้อมูล
ของต าบล 
 

- อบต.สายทอง 

3. การใช้ระบบอุปถัมภ์
มากกว่าระบบคุณธรรมหรือ
การมีอภิสิทธ์ิ 

1. มีการคัดเลือกบุคคลเข้าสู่
ต าแหน่งอย่างยุติธรรม 

- อบต.นรสิงห ์

5. การท างานของหน่วยงาน
ของรัฐมีล าดับข้ันตอนการ
ปฏิบัติมาก ท าให้เกิดการ
ล่าช้า 

1. มีการลดข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานที่ไม่จ าเป็นลง   
แบบจริงจัง 

- อบต.นรสิงห ์

6.  ท้องถ่ินมีอ านาจซ้ าซ้อน
กัน 

1. ควรยุบ อบจ. ให้เหลือ 
เทศบาล/อบต. 

- อบต.โผงเผง 

 
 
 
 
 
 
 
 



ข. กลุ่มภาคข้าราชการและรัฐวิสาหกิจ 
สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 

1.  มีบุคลากรน้อย 1. ควรบรรจุเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานเพิ่ม              
บางหน่วยงานมีเจ้าหน้าที่เพียง    
1 – 2 คน นอกจากนั้นจะเป็น
ลูกจ้างช่ัวคราว ซึ่งจิตส านึกใน
การรับผิดชอบงานจะต่างกัน 
โดยเฉพาะงานที่เกี่ยวข้องกับ
ความมั่นคงของชาติจะมีความ
เสี่ยงและจ าเป็นต้องปฏิบัติงาน
ของทุกกระทรวงที่สั่งการลงไป
ในพื้นที่ 

- อบต.โรงช้าง 

2.  ด้านบริหารงานบุคคล 
การคงอยู่ของระบบอุปถัมภ์ 
ความเป็นราชการ (ทั้งระดับ
ท้องถ่ินถึงระดับชาติ) ในการ
จัดสรร/การเลือกบุคคลเข้า
ท างาน ส่วนใหญ่มีการว่ิงเต้น
ในการบรรจุรับราชการ 

1. สร้างระบบตรวจสอบ
สาธารณะ มีกลไกจากภาค
ประชาชนเข้ามาเป็น
กระบวนการในการด าเนินงาน 
 

- 
 

อบต.โรงช้าง 

3.  เจ้าหน้าที่ของรัฐบาง
ประเภทไม่มีจิตส านึกที่ดีของ 

1. มีการน ากฎหมายเข้ามาใช้
อย่างเคร่งครัด 
 

- อบต.โรงช้าง 

4. การใช้ระบบอุปถัมภ์
มากกว่าระบบคุณธรรมหรือ
การมีอภิสิทธ์ิ 

1. มีการคัดเลือกบุคคลเข้าสู่
ต าแหน่งอย่างยุติธรรม 

- อบต.นรสิงห ์

5. การท างานของหน่วยงาน
ของรัฐมีล าดับข้ันตอนการ
ปฏิบัติมาก ท าให้เกิดการ
ล่าช้า 

1. มีการลดข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานที่ไม่จ าเป็นลงแบบ
จริงจัง 

- อบต.นรสิงห ์

6. การเรียกเงินจากการปรับ
ข้ึนต าแหน่ง 

1. ต้องมีคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

- อบต.โผงเผง 

 
 
 
 
 
 
 



ค. กลุ่มแกนน าทางการเมือง (อบต.) 
สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 

1.  มีหลายหน่วยงานมา
ท างานในพื้นที่ เพื่อขอข้อมูล 
 

1. หน่วยงานอื่น ๆ ควรใช้ 
social media ในการดูข้อมูล
ของต าบล 
 

- อบต.สายทอง 

2.  ขาดงบประมาณในการ
จัดการให้กับประชาชนใน
พื้นที ่

1. รัฐบาลต้องมีการกระจาย
ภาษีในกับพื้นที่ของเทศบาล / 
อบต. โดยตรงไม่กระจุกอยู่ที่ 
อบจ. 

ยกฐานะเป็นเทศบาลทั่ว
ประเทศ 

อบต.สายทอง 

3.  มีบุคลากรน้อย 1. ควรบรรจุเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานเพิ่ม  บาง
หน่วยงานมีเจ้าหน้าที่เพียง    
1 – 2 คน นอกจากนั้นจะเป็น
ลูกจ้างช่ัวคราว ซึ่งจิตส านึกใน
การรับผิดชอบงานจะต่างกัน 
โดยเฉพาะงานที่เกี่ยวข้องกับ
ความมั่นคงของชาติจะมีความ
เสี่ยงและจ าเป็นต้องปฏิบัติงาน
ของทุกกระทรวงที่สั่งการลงไป
ในพื้นที่ 

- อบต.โรงช้าง 

4.  ด้านบริหารงานบุคคล 
การคงอยู่ของระบบอุปถัมภ์ 
ความเป็นราชการ (ทั้งระดับ
ท้องถ่ินถึงระดับชาติ) ในการ
จัดสรร/การเลือกบุคคลเข้า
ท างาน ส่วนใหญ่มีการว่ิงเต้น
ในการบรรจุรับราชการ 

1. สร้างระบบตรวจสอบ
สาธารณะ มีกลไกจากภาค
ประชาชนเข้ามาเป็น
กระบวนการในการด าเนินงาน 
 

- 
 

อบต.โรงช้าง 

5.  เจ้าหน้าที่ของรัฐบาง
ประเภทไม่มีจิตส านึกที่ดีของ 

1. มีการน ากฎหมายเข้ามาใช้
อย่างเคร่งครัด 
 

- อบต.โรงช้าง 

3. ไม่ต้องการให้มีหน่วยงาน
ซ้ าซ้อน เช่น อบจ.อบต. 
ท างานซ้อนกัน 

1. ต้องการให้กระจายอ านาจ
ให้ท้องถ่ินทั้งงบประมาณและ
บุคลากร 

1. อย่างเล่นพรรคพวกมาก
เกินไป 

อบต.บางเสด็จ 

4. มีอ านาจมากมายหลาย
ข้ันตอน 

1. ลดหน่วยงานและข้ันตอน
บางอย่างลงเพื่อลดงบประมาณ 

- อบต.บางเสด็จ 

5.  มีการถ่ายโอนภารกิจให้ 
อบต.หลายอย่างแต่ไม่ถ่าย
โอนงบประมาณ 

1. กระจายอ านาจให้ท้องถ่ิน
มากขึ้น 

2. เน้นการกระจายอ านาจ
ให้ท้องถ่ินบริหารจัดการและ
พัฒนาเองได ้

อบต.บางเสด็จ 



6. มีการกระจายอ านาจเป็น
ส่วนน้อย 

- -  

7. การใช้ระบบอุปถัมภ์
มากกว่าระบบคุณธรรมหรือ
การมีอภิสิทธ์ิ 

1. มีการคัดเลือกบุคคลเข้าสู่
ต าแหน่งอย่างยุติธรรม 

- อบต.นรสิงห ์

8. การท างานของหน่วยงาน
ของรัฐมีล าดับข้ันตอนการ
ปฏิบัติมาก ท าให้เกิดการ
ล่าช้า 

1. มีการลดข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานที่ไม่จ าเป็นลงแบบ
จริงจัง 

- อบต.นรสิงห ์

9. การบริหารราชการของ
ท้องถ่ิน มีการซ้ าซ้อนพื้นที่
การปกครอง และพื้นที่
ครอบครอง เช่น เขตเทศบาล
แบ่งแยกหมู่บ้าน แบ่งเขต
พื้นที่ต าบล เป็นส่วน ๆ ในแต่
ละหมู่บ้าน 
 

1. การแก้ไขกฎหมายให้เป็น
มาตรฐานเดียวกัน 
2. การพิจารณา พ.ร.บ. 
ปกครองท้องที่ และ พ.ร.บ.
การปกครองท้องถ่ิน น ามา
พิจารณารวมกันเพื่อให้เป็น
กฎหมาย และมาตรฐาน
เดียวกัน 
3. การแบ่งเขตพื้นที่ต้องยึด
ความถูกต้อง  และชอบธรรม 
ตามความเป็นจริง 

- 
 
 
 
 
 
 

อบต.เอกราช 
 
 
 
 
 
 

10. ระดับพัฒนาและการ
จัดสรรงบประมาณระหว่าง
เทศบาลกับ อบต. มีความ
แตกต่างเลื่อมล้ ากันอย่าง
ชัดเจน 

1. การแบ่งเขตพื้นที่ต้องยึด
ความถูกต้อง  และชอบธรรม
ตามความเป็นจริง 

- อบต.เอกราช 

11. ท้องถ่ินมีอ านาจซ้ าซ้อน
กัน 

1. ควรยุบ อบจ. ให้เหลือแต่
เทศบาล/อบต. 

- อบต.โผงเผง 

 
ง. กลุ่มภาคธุรกิจเอกชน 

สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 
1. ท้องถ่ินมีอ านาจซ้ าซ้อน
กัน 

1. ควรยุบอ านาจ อบจ. ให้
เหลือ เทศบาล/อบต. 

- อบต.โผงเผง 

 
จ. กลุ่มภาคสังคม  

สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 
1. ท้องถ่ินมีอ านาจซ้ าซ้อน
กัน 

1. ควรยุบ อบจ. ให้เหลือแต่ 
เทศบาล/อบต. 

- อบต.โผงเผง 

 
 



ฉ. กลุ่มอ่ืน ๆ (ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 

1.  มีหลายหน่วยงานมา
ท างานในพื้นที่ เพื่อขอข้อมูล 
 

1. หน่วยงานอื่น ๆ ควรใช้ 
social media ในการดูข้อมูล
ของต าบล 
 

- อบต.สายทอง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

1.   สภาพปัญหาประเด็นน้ีในภาพรวม 
1)   ครูยังขาดวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ มีความสนใจเอาใจใส่ดูแลอบรม 
        สัง่สอนศิษย์น้อยเกนิไป    
2)   คุณภาพด้านการสอนของครู  ความสนใจ  เอาใจใส่ในการสอน และเทคนิคการสอนของครู ขาดการ 
        พัฒนาอย่างต่อเน่ือง  สง่ผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของนักเรยีนใหต่้ าลง 
3)   ครูปฏิบัติงานโดยเน้นผลงานอันเป็นประโยชน์ต่อตนเองมากกกว่าผลงานอันเป็นประโยชน์ต่อเด็ก  
        น่ันหมายถึงครลูะทิง้หน้าที่ 
4)   ขาดระเบียบข้อกฎหมายในการจัดการด้านการศึกษาแบบจริงจัง    
5)   หลักสูตรวิชาที่ใช้ในการเรียนการสอนมีมาก เป็นปัญหา นักเรียนต้องเรียนมาก และบางรายวิชายังไม ่

ตอบสนองต่อการด าเนินชีวิตของนักเรียนได้แท้จริง  บางรายวิชาเน้นวิชาการมากแต่ปฏิบัติจริงหรือ    
น าไปใช้ได้น้อย   

 6)   ด้านคุณธรรม  จริยธรรมเสื่อมลง  
 7)   เด็กนักเรียนอ่านไม่ออก  เขียนไม่ได้    
 8)   ครูไม่มีคุณธรรม  จริยธรรมในการสอนเด็ก  
 9)   ใช้เทคโนโลยีมากเกินไป  
 10) ครูไม่สนใจเด็ก  มัวแต่ท าผลงานประเมิน  
 11) ระบบการเรียนไม่ให้เด็กคิดแต่ให้เด็กท่องจ า  
 12) การสอนของครู บุคลากร การใช้สื่อ และเทคนิคการสอนยังขาดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง    
 13) ความรู้  ความสามารถ ของครู  และบุคลากร ทางการศึกษาไม่เท่าเทียมกัน  
 14) คุณภาพการเรียน  การสอน   
 15) ระบบการประเมินซ้ าซ้อน  
 16) งบประมาณ  
 17) ครูผู้สอนมีน้อย    
 18) ขาดอุปกรณ์การเรียนการสอน  
 

 

 

 

ส าหรับอ าเภอ 

แบบการบันทึกข้อมูลการปฏิรูปประเทศ 
ศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพ่ือการปฏิรูป ระดับอ าเภอป่าโมก  

จังหวัดอ่างทอง 
ประเด็นการปฏิรูปการศึกษา 

 

 



2. แนวทางการปฏิรูป 
ก. กลุ่มภาคประชาชน 

สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 
1.  ครูยังขาดวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ  มีความสนใจเอาใจ
ใส่ดูแลอบรมสั่งสอนศิษย์น้อย
เกินไป 

1. ควรจัดให้มีการฝึกอบรมที่
เน้นด้านวินัย  คุณธรรม
จริยธรรม และจรรยาบรรณใน
วิชาชีพครูให้มากยิ่งข้ึน 

- ทต.ปุาโมก 

2. คุณภาพด้านการสอนของ
ครู  ความสนใจ  เอาใจใส่ใน
การสอน และเทคนิคการสอน
ของครู ขาดการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง  ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนให้
ต่ าลง 

2. ควรมีมาตรฐานในการ
ควบคุมความประพฤติของครู 
ให้เน้นเป็นรูปธรรมและมี
บทลงโทษให้ชัดเจนมิใช่
เพียงแต่การต าหนิด้วยวาจา
เท่านั้น 

- ทต.ปุาโมก 

3.  หลักสูตรวิชาที่ใช้ในการ
เรียนการสอนมีมาก เป็น
ปัญหา นักเรียนต้องเรียนมาก 
และบางรายวิชายังไม่
ตอบสนองต่อการด าเนินชีวิต
ของนักเรียนได้แท้จริง บาง
รายวิชาเน้นวิชาการมากแต่
ปฏิบัติจริงหรือน าไปใช้ได้
น้อย 

1. ปรับปรุงหลักสูตรให้เรียน
ตามวิชาที่นักเรียนจะน าไปใช้
เพื่อเปูาหมายในชีวิตได้จริง 
และปรับปรุงเนื้อหาเน้นการ
ปฏิบัติมากข้ึน 

- อบต.โรงช้าง 

4. นักเรียนอ่านไม่ออก  
เขียนไม่ได้ 

1. ให้ครูที่มีคุณธรรมจริยธรรม
สอนเด็กเพื่อให้เด็กเป็นคนดี 

- อบต.บางเสด็จ 

5.  ครูไม่มีคุณธรรม  
จริยธรรมในการสอนเด็ก 

1. เพิ่มวิชาศีลธรรมจริยธรรม
สอนเด็กเพื่อให้เด็กเป็นคนดี 

- อบต.บางเสด็จ 

6. ระบบการเรียนไม่ให้เด็ก
คิดแต่ให้เด็กท่องจ า 

1. ให้มีการเรียนฟรีตลอดป ี - อบต.บางเสด็จ 

7. ขาดอุปกรณ์การเรียน  
การสอน 

1. สนับสนุนงบประมาณให้
เพียงพอ 

- อบต.โผงเผง 

 
 
 
 
 
 



ข. กลุ่มภาคข้าราชการและรัฐวิสาหกิจ 
สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 

1. คุณภาพด้านการสอนของ
ครู  ความสนใจ  เอาใจใส่ใน
การสอน และเทคนิคการสอน
ของครู ขาดการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง  ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนให้
ต่ าลง 

1. ควรมีมาตรฐานในการ
ควบคุมความประพฤติของครู 
ให้เน้นเป็นรูปธรรมและมี
บทลงโทษให้ชัดเจนมิใช่
เพียงแต่การต าหนิด้วยวาจา
เท่านั้น 

- ทต.ปุาโมก 

2.  ครูปฏิบัติงานโดยเน้น
ผลงานอันเป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองมากกว่าผลงานอันเป็น
ประโยชน์ต่อเด็ก  นั้น
หมายถึงครูละทิ้งหน้าที ่

1. มีมาตรการและบทลงโทษ 
กรณีครูละทิ้งหน้าที่ท าให้เด็ก
ไม่ได้รับความรู ้
2. ผู้บริหารระดับสูงต้องมี
นโยบายที่ชัดเจนในการ
ปฏิบัติงานของครูและควร
สอดส่องดูแลพฤติกรรมอย่าง
ใกล้ชิด 

- ทต.ปุาโมก 

3. ขาดระเบียบข้อกฎหมาย
ในการจัดการด้านการศึกษา
แบบจริงจัง 

1. ออกระเบียบข้อกฎหมาย
ให้กับท้องถ่ินในการช่วยเหลือ
ด้านอุปกรณ์ทางการศึกษา 
เช่น เครื่องแบบนักเรียน 
อุปกรณ์การศึกษา ให้กับ
นักเรียน 

- อบต.สายทอง 

4. นักเรียนอ่านไม่ออก  
เขียนไม่ได้ 

1. ให้ครูที่มีคุณธรรมจริยธรรม
สอนเด็กเพื่อให้เด็กเป็นคนดี 

- อบต.บางเสด็จ 

5.  ครูไม่มีคุณธรรม  
จริยธรรมในการสอนเด็ก 

1. เพิ่มวิชาศีลธรรมจริยธรรม
สอนเด็กเพื่อให้เด็กเป็นคนดี 

- อบต.บางเสด็จ 

6.  ครูไม่สนใจเด็ก  มัวแต่ท า
ผลงานประเมิน 

1.  ครูควรเอาใจใสการศึกษา
มากกว่าน้ี 

- อบต.บางเสด็จ 

7. ความรู้ ความสามารถของ
ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาไม่เท่าเทียมกัน 

1. พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีความรู้ 
ความสามารถ ทุกแห่ง/สถาบัน
ให้เท่าเทียมกัน 

- อบต.นรสิงห ์

8. คุณภาพการสอน 1. ควรจัดครูสอนให้ครบช้ัน - อบต.เอกราช 
9. ระบบการประเมินซ้ าซ้อน 1. ควรจัดครูสอนให้ตรงตาม

วิชา 
2. จัดบุคลากรสนับสนุน 

- อบต.เอกราช 

10.  ครูผู้สอนมีน้อย 1. เพิ่มอัตราก าลัง - อบต.โผงเผง 
 



ค. กลุ่มแกนน าทางการเมือง   
สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 

1.  งบประมาณ 1. ยึดแผนการศึกษาชาติเป็น
หลัก 

- อบต.เอกราช 

2.  ครูผู้สอนมีน้อย 1. เพิ่มอัตราก าลัง - อบต.โผงเผง 
 
ง. กลุ่มภาคธุรกิจเอกชน 

สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 
1. คุณภาพด้านการสอนของ
ครู  ความสนใจ  เอาใจใส่ใน
การสอน และเทคนิคการสอน
ของครู ขาดการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง  ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนให้
ต่ าลง 

1. ควรมีมาตรฐานในการ
ควบคุมความประพฤติของครู 
ให้เน้นเป็นรูปธรรมและมี
บทลงโทษให้ชัดเจนมิใช่
เพียงแต่การต าหนิด้วยวาจา
เท่านั้น 

- ทต.ปุาโมก 

2. ใช้เทคโนโลยีมากเกินไป 1. ยกเลิกการใช้แท็บเล็ต ท า
ให้เด็กสมาธิสั้น เล่นแต่เกม ไม่
สนใจการเรียน 

- อบต.บางเสด็จ 

3.  การสอนของครู บุคากร 
การใช้สื่อ และเทคนิคการ
สอนยังขาดการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

1. การจัดอบรมสัมมนาเทคนิค
การเรียน การสอน รวมถึง
ส่งเสริมการเรียน การสอน ที่
สอดคล้องกับเนื้อหา 

- อบต.นรสิงห ์

4. ครูผู้สอนมีน้อย 1. เพิ่มอัตราก าลัง - อบต.โผงเผง 
 
 
จ. กลุ่มภาคสังคม  

สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 
1.  ครูยังขาดวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ  มีความสนใจเอาใจ
ใส่ดูแลอบรมสั่งสอนศิษย์น้อย
เกินไป 

1. ควรจัดให้มีการฝึกอบรมที่
เน้นด้านวินัย  คุณธรรม
จริยธรรม และจรรยาบรรณใน
วิชาชีพครูให้มากยิ่งข้ึน 

- ทต.ปุาโมก 

2. คุณภาพด้านการสอนของ
ครู  ความสนใจ  เอาใจใส่ใน
การสอน และเทคนิคการสอน
ของครู ขาดการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง  ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนให้
ต่ าลง 

2. ควรมีมาตรฐานในการ
ควบคุมความประพฤติของครู 
ให้เน้นเป็นรูปธรรมและมี
บทลงโทษให้ชัดเจนมิใช่
เพียงแต่การต าหนิด้วยวาจา
เท่านั้น 

- ทต.ปุาโมก 



 
3.  ครูปฏิบัติงานโดยเน้น
ผลงานอันเป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองมากกว่าผลงานอันเป็น
ประโยชน์ต่อเด็ก  นั้น
หมายถึงครูละทิ้งหน้าที ่

 
1. มีมาตรการและบทลงโทษ 
กรณีครูละทิ้งหน้าที่ท าให้เด็ก
ไม่ได้รับความรู ้
2. ผู้บริหารระดับสูงต้องมี
นโยบายที่ชัดเจนในการ
ปฏิบัติงานของครูและควร
สอดส่องดูแลพฤติกรรมอย่าง
ใกล้ชิด 

 
- 

 
ทต.ปุาโมก 

4. ขาดระเบียบข้อกฎหมาย
ในการจัดการด้านการศึกษา
แบบจริงจัง 

1. ออกระเบียบข้อกฎหมาย
ให้กับท้องถ่ินในการช่วยเหลือ
ด้านอุปกรณ์ทางการศึกษา 
เช่น เครื่องแบบนักเรียน 
อุปกรณ์การศึกษา ให้กับ
นักเรียน 

- อบต.สายทอง 

4.  หลักสูตรวิชาที่ใช้ในการ
เรียนการสอนมีมาก เป็น
ปัญหา นักเรียนต้องเรียนมาก 
และบางรายวิชายังไม่
ตอบสนองต่อการด าเนินชีวิต
ของนักเรียนได้แท้จริง บาง
รายวิชาเน้นวิชาการมากแต่
ปฏิบัติจริงหรือน าไปใช้ได้
น้อย 

1. ปรับปรุงหลักสูตรให้เรียน
ตามวิชาที่นักเรียนจะน าไปใช้
เพื่อเปูาหมายในชีวิตได้จริง 
และปรับปรุงเนื้อหาเน้นการ
ปฏิบัติมากข้ึน 

- อบต.โรงช้าง 

5. ด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมเสื่อมลง 

1. ควรเน้นการส่งเสริมการ
เรียนด้านศีลธรรม  หน้าที่ 
ประวัติทางสังคม ให้มาก 
เพิ่มเติมส่งเสริมด้านภาษา
ท้องถ่ินและภาษาอังกฤษ 

- อบต.โรงช้าง 

6. นักเรียนอ่านไม่ออก  
เขียนไม่ได้ 

1. ให้ครูที่มีคุณธรรมจริยธรรม
สอนเด็กเพื่อให้เด็กเป็นคนดี 

- อบต.บางเสด็จ 

7.  ครูไม่มีคุณธรรม  
จริยธรรมในการสอนเด็ก 

1. เพิ่มวิชาศีลธรรมจริยธรรม
สอนเด็กเพื่อให้เด็กเป็นคนดี 

- อบต.บางเสด็จ 

8. ระบบการเรียนไม่ให้เด็ก
คิดแต่ให้เด็กท่องจ า 

1. ให้มีการเรียนฟรีตลอดป ี - อบต.บางเสด็จ 

9. คุณภาพการสอน 1. ควรจัดครูสอนให้ครบช้ัน - อบต.เอกราช 
7. ขาดอุปกรณ์การเรียน  
การสอน 

1. สนับสนุนงบประมาณให้
เพียงพอ 

- อบต.โผงเผง 

 



ฉ. กลุ่มอ่ืน ๆ   
สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 

1. คุณภาพด้านการสอนของ
ครู  ความสนใจ  เอาใจใส่ใน
การสอน และเทคนิคการสอน
ของครู ขาดการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง  ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนให้
ต่ าลง 

1. ควรมีมาตรฐานในการ
ควบคุมความประพฤติของครู 
ให้เน้นเป็นรูปธรรมและมี
บทลงโทษให้ชัดเจนมิใช่
เพียงแต่การต าหนิด้วยวาจา
เท่านั้น 

- ทต.ปุาโมก 

2.  ครูปฏิบัติงานโดยเน้น
ผลงานอันเป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองมากกว่าผลงานอันเป็น
ประโยชน์ต่อเด็ก  นั้น
หมายถึงครูละทิ้งหน้าที ่

1. มีมาตรการและบทลงโทษ 
กรณีครูละทิ้งหน้าที่ท าให้เด็ก
ไม่ได้รับความรู ้
2. ผู้บริหารระดับสูงต้องมี
นโยบายที่ชัดเจนในการ
ปฏิบัติงานของครูและควร
สอดส่องดูแลพฤติกรรมอย่าง
ใกล้ชิด 

- ทต.ปุาโมก 

3. ขาดระเบียบข้อกฎหมาย
ในการจัดการด้านการศึกษา
แบบจริงจัง 

1. ออกระเบียบข้อกฎหมาย
ให้กับท้องถ่ินในการช่วยเหลือ
ด้านอุปกรณ์ทางการศึกษา 
เช่น เครื่องแบบนักเรียน 
อุปกรณ์การศึกษา ให้กับ
นักเรียน 

- อบต.สายทอง 

4.  หลักสูตรวิชาที่ใช้ในการ
เรียนการสอนมีมาก เป็น
ปัญหา นักเรียนต้องเรียนมาก 
และบางรายวิชายังไม่
ตอบสนองต่อการด าเนินชีวิต
ของนักเรียนได้แท้จริง บาง
รายวิชาเน้นวิชาการมากแต่
ปฏิบัติจริงหรือน าไปใช้ได้
น้อย 

1. ปรับปรุงหลักสูตรให้เรียน
ตามวิชาที่นักเรียนจะน าไปใช้
เพื่อเปูาหมายในชีวิตได้จริง 
และปรับปรุงเนื้อหาเน้นการ
ปฏิบัติมากข้ึน 

- อบต.โรงช้าง 

5.  ครูไม่มีคุณธรรม  
จริยธรรมในการสอนเด็ก 

1. เพิ่มวิชาศีลธรรมจริยธรรม
สอนเด็กเพื่อให้เด็กเป็นคนดี 

- อบต.บางเสด็จ 

6.  ครูไม่สนใจเด็ก  มัวแต่ท า
ผลงานประเมิน 

1.  ครูควรเอาใจใสการศึกษา
มากกว่าน้ี 

- อบต.บางเสด็จ 

7.  งบประมาณ 1. ยึดแผนการศึกษาชาติเป็น
หลัก 

- อบต.เอกราช 

 
  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. สภาพปัญหาประเด็นในภาพรวม 
1) มลพิษจากโรงงานอุตสาหกรรม 
2) ฝุุนละอองจากรถบรรทุกดิน/ทราย 
3) ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการทิ้งขยะ รักษาแหล่งน้ าและดิน  
4) ด้านพลังงานน้ ามัน/ก๊าชธรรมชาติ/ไฟฟูา เนื่องจาก การเสียภาษีทั้งบุคคลและสินค้าสูง มีความต้องการ

พลังงานสูง การใช้จ่ายพลังงานฟุุมเฟือย  
5) ปัญหาดินเสื่อมสภาพ สาเหตุจากการใช้สารเคมี ที่ดินท ากินน้อยลง เพราะท าบ่อทราย โรงงาน 
6) ถนนพังจากรถบรรทุกน้ าหนักเกิน  
7) มลพิษทางอากาศจากโรงงานอุตสาหกรรม 
8) ไม่มีการจัดหาแหล่งพลังงานทดแทน 
9) ทรัพยากรส่วนใหญ่อยู่ในมือนายทุน 
10)  มีการบุกรุกปุาไม้จ านวนมาก 
11)  การบุกรุกที่หรือทางสาธารณะ  
12)  น้ ามันเช้ือเพลิงมีราคาแพง  
13)  วัตถุดิบที่ใช้ในการผลิต มีจ านวนน้อย ลดลง ต้องน าเข้าจากต่างประเทศ 
14)  ปัญหาการส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน 
15)  ถนนมีฝุุนละออง  
2. แนวทางการปฏิรูป 
    ก. กลุ่มภาคประชาชน 
สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 

1.  มลพิษจากโรงงาน
อุตสาหกรรม 

1. ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ควบคุมการผลิตของโรงงาน
อุตสาหกรรมให้ปฏิบัติตาม
ระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้
อย่างเคร่งครัด 

- ทต.ปุาโมก 

2. ฝุุนละอองจากรถบรรทุก
ดิน/ทราย 

1. ให้ผู้ประกอบการมีส่วน
รับผิดชอบต่อผลกระทบที่เกิด
จากการบรรทุกดิน/ทราย 
2. ให้หน่วยงานท้องถ่ินร่วมกับ
เจ้าหน้าที่ต ารวจเข้มงวดและ
ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 

- ทต.ปุาโมก 

ส าหรับอ าเภอ 

แบบการบันทึกข้อมูลการปฏิรูปประเทศ 
ศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพ่ือการปฏิรูป ระดับอ าเภอป่าโมก  

จังหวัดอ่างทอง 
ประเด็นการปฏิรูปการจัดการทรัพยากรดิน  น้ าและป่าไม้ 

 

 



3.  ประชาชนไม่ให้ความ
ร่วมมือในการทิ้งขยะ รักษา
แหล่งน้ าและดิน 

1. ออกกฎหมาย  ระเบียบใน
การจัดการเกี่ยวกับปัญหาขยะ 
ทิ้งน้ าเสียลงคลอง และการขุด
ดินถมดินเพื่อให้มีผลบังคับใช้ 

 อบต.สายทอง 

4. ด้านพลังงาน น้ ามัน/ก๊าช
ธรรมชาติ/ไฟฟูา มีราคาแพง 
การเสียภาษีทั้งบุคคลและ
สินค้าสูง มีความต้องการ
พลังงานสูง การใช้จ่าย
พลังงานฟุุมเฟือย 

1. ปรับราคาน้ ามันลง 
2. รัฐบาลเข้ามาดูแลการถือ
หุ้นอย่างเข้มงวด โปร่งใส และ
บริหารจัดการให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 
3. ผลิตใช้เองโดยตรง ไม่ต้อง
ขายให้ต่างชาติ 

- อบต.โรงช้าง 

5. ปัญหาดินเสื่อมสภาพ 
สาเหตุมาจากการใช้สารเคมี 
ที่ดินท ากินน้อยลง เพราะท า
บ่อทราย โรงงาน 

1. ส่งเสริมการใช้ปุ๋ยอินทรีย์/
ชีวภาพ โดยเน้นการ
ประชาสัมพันธ์และส่งเสริม
อย่างจริงจัง 
2. รัฐเข้าไปควบคุมกลุ่ม/
บริษัทขุดบ่อทราย จัดแบ่งโซน
ที่ดินภาคเกษตรกรรม/
อุตสาหกรรมให้ชัดเจน 

- อบต.โรงช้าง 

6. ถนนพังจากรถบรรทุก
น้ าหนักเกิน 

1. เข้มงวดกวดขันกับ
ผู้ประกอบการในพื้นที ่

- อบต.บางเสด็จ 

7. มลพิษทางอากาศจาก
โรงงานอุตสาหกรรม 

1. ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ควบคุมการผลิตของโรงงาน
อุตสาหกรรมให้ปฏิบัติตาม
ระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้
อย่างเคร่งครัด 
2. เก็บภาษีแพง ๆ กับโรงงาน
ที่มีผลภาวะเป็นพิษ 

- อบต.บางเสด็จ 

8. ไม่มีการจัดหาแหล่ง
พลังงานทดแทน 

1. เร่งสร้างระบบพลังงาน
ทดแทน 

- อบต.บางเสด็จ 

9. น้ ามันเช้ือเพลิงมีราคาแพง 1. หาแหล่งพลังงานทดแทน 
เช่น น้ า ลม แสงอาทิตย์  

- อบต.เอกราช 

10. วัตถุดิบที่ใช้ในการผลิต 
มีจ านวนน้อย ลดลง ต้อง
น าเข้าจากต่างประเทศ 

1. รัฐบาลดูแลด้านการตลาด 
ทุน จัดหาตลาดรองรับ ประกัน
ราคาผลผลิต ท าอย่างต่อเนื่อง 

- อบต.เอกราช 

11. ปัญหาการส่งเสริมการใช้
พลังงานทดแทน 

1. หาแหล่งพลังงานทดแทน - อบต.เอกราช 

12. ถนนมีฝุุนละออง 1. ผู้เกี่ยวข้องต้องเข้ามาดูแล - อบต.โผงเผง 
 



 
ข. กลุ่มภาคข้าราชการและรัฐวิสาหกิจ 
สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 

1.  มลพิษจากโรงงาน
อุตสาหกรรม 

1. ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ควบคุมการผลิตของโรงงาน
อุตสาหกรรมให้ปฏิบัติตาม
ระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้
อย่างเคร่งครัด 

- ทต.ปุาโมก 

2. ฝุุนละอองจากรถบรรทุก
ดิน/ทราย 

1. ให้ผู้ประกอบการมีส่วน
รับผิดชอบต่อผลกระทบที่เกิด
จากการบรรทุกดิน/ทราย 
2. ให้หน่วยงานท้องถ่ินร่วมกับ
เจ้าหน้าที่ต ารวจเข้มงวดและ
ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 

- ทต.ปุาโมก 

3. ด้านพลังงาน น้ ามัน/ก๊าช
ธรรมชาติ/ไฟฟูา มีราคาแพง 
การเสียภาษีทั้งบุคคลและ
สินค้าสูง มีความต้องการ
พลังงานสูง การใช้จ่าย
พลังงานฟุุมเฟือย 

1. ปรับราคาน้ ามันลง 
2. รัฐบาลเข้ามาดูแลการถือ
หุ้นอย่างเข้มงวด โปร่งใส และ
บริหารจัดการให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 
3. ผลิตใช้เองโดยตรง ไม่ต้อง
ขายให้ต่างชาติ 

- อบต.โรงช้าง 

4. ถนนมีฝุุนละออง 1. ผู้เกี่ยวข้องต้องเข้ามาดูแล - อบต.โผงเผง 
 
ค. กลุ่มแกนน าทางการเมือง   

สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 
1. ด้านพลังงาน น้ ามัน/ก๊าช
ธรรมชาติ/ไฟฟูา มีราคาแพง 
การเสียภาษีทั้งบุคคลและ
สินค้าสูง มีความต้องการ
พลังงานสูง การใช้จ่าย
พลังงานฟุุมเฟือย 

1. ปรับราคาน้ ามันลง 
2. รัฐบาลเข้ามาดูแลการถือ
หุ้นอย่างเข้มงวด โปร่งใส และ
บริหารจัดการให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 
3. ผลิตใช้เองโดยตรง ไม่ต้อง
ขายให้ต่างชาติ 

- อบต.โรงช้าง 

2. ถนนมีฝุุนละออง 1. ผู้เกี่ยวข้องต้องเข้ามาดูแล - อบต.โผงเผง 
 
 

 
 



ง. กลุ่มภาคธุรกิจเอกชน 
สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 

1.  มลพิษจากโรงงาน
อุตสาหกรรม 

1. ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ควบคุมการผลิตของโรงงาน
อุตสาหกรรมให้ปฏิบัติตาม
ระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้
อย่างเคร่งครัด 

- ทต.ปุาโมก 

2. ฝุุนละอองจากรถบรรทุก
ดิน/ทราย 

1. ให้ผู้ประกอบการมีส่วน
รับผิดชอบต่อผลกระทบที่เกิด
จากการบรรทุกดิน/ทราย 
2. ให้หน่วยงานท้องถ่ินร่วมกับ
เจ้าหน้าที่ต ารวจเข้มงวดและ
ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 

- ทต.ปุาโมก 

3. ด้านพลังงาน น้ ามัน/ก๊าช
ธรรมชาติ/ไฟฟูา มีราคาแพง 
การเสียภาษีทั้งบุคคลและ
สินค้าสูง มีความต้องการ
พลังงานสูง การใช้จ่าย
พลังงานฟุุมเฟือย 

1. ปรับราคาน้ ามันลง 
2. รัฐบาลเข้ามาดูแลการถือ
หุ้นอย่างเข้มงวด โปร่งใส และ
บริหารจัดการให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 
3. ผลิตใช้เองโดยตรง ไม่ต้อง
ขายให้ต่างชาติ 

- อบต.โรงช้าง 

4. ปัญหาดินเสื่อมสภาพ 
สาเหตุมาจากการใช้สารเคมี 
ที่ดินท ากินน้อยลง เพราะท า
บ่อทราย โรงงาน 

1. ส่งเสริมการใช้ปุ๋ยอินทรีย์/
ชีวภาพ โดยเน้นการ
ประชาสัมพันธ์และส่งเสริม
อย่างจริงจัง 
2. รัฐเข้าไปควบคุมกลุ่ม/
บริษัทขุดบ่อทราย จัดแบ่งโซน
ที่ดินภาคเกษตรกรรม/
อุตสาหกรรมให้ชัดเจน 

- อบต.โรงช้าง 

5. ถนนพังจากรถบรรทุก
น้ าหนักเกิน 

1. เข้มงวดกวดขันกับ
ผู้ประกอบการในพื้นที ่

- อบต.บางเสด็จ 

6. มลพิษทางอากาศจาก
โรงงานอุตสาหกรรม 

1. ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ควบคุมการผลิตของโรงงาน
อุตสาหกรรมให้ปฏิบัติตาม 
ระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้
อย่างเคร่งครัด 
2. เก็บภาษีแพง ๆ กับโรงงาน
ที่มีมลภาวะเป็นพิษ 
 

- อบต.บางเสด็จ 



7. ทรัพยากรส่วนใหญ่อยู่ใน
มือนายทุน 

1. ควรมีมาตรการในการ
กระจายทรัพยากรให้ประชาชน
ได้ประโยชน์อย่างเท่าเทียมและ
ทั่วถึง 

- อบต.บางเสด็จ 

8. น้ ามันเช้ือเพลิงมีราคาแพง 1. หาแหล่งพลังงานทดแทน 
เช่น น้ า ลม แสงอาทิตย์  

- อบต.เอกราช 

9. วัตถุดิบที่ใช้ในการผลิต มี
จ านวนน้อย ลดลง ต้องน าเข้า
จากต่างประเทศ 

1. รัฐบาลดูแลด้านการตลาด 
ทุน จัดหาตลาดรองรับ ประกัน
ราคาผลผลิต ท าอย่างต่อเนื่อง 

- อบต.เอกราช 

10. ปัญหาการส่งเสริมการใช้
พลังงานทดแทน 

1. หาแหล่งพลังงานทดแทน - อบต.เอกราช 

 
จ. กลุ่มภาคสังคม  

สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 
1.  มลพิษจากโรงงาน
อุตสาหกรรม 

1. ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ควบคุมการผลิตของโรงงาน
อุตสาหกรรมให้ปฏิบัติตาม
ระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้
อย่างเคร่งครัด 

- ทต.ปุาโมก 

2. ฝุุนละอองจากรถบรรทุก
ดิน/ทราย 

1. ให้ผู้ประกอบการมีส่วน
รับผิดชอบต่อผลกระทบที่เกิด
จากการบรรทุกดิน/ทราย 
2. ให้หน่วยงานท้องถ่ินร่วมกับ
เจ้าหน้าที่ต ารวจเข้มงวดและ
ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 

- ทต.ปุาโมก 

3. ด้านพลังงาน น้ ามัน/ก๊าช
ธรรมชาติ/ไฟฟูา มีราคาแพง 
การเสียภาษีทั้งบุคคลและ
สินค้าสูง มีความต้องการ
พลังงานสูง การใช้จ่าย
พลังงานฟุุมเฟือย 

1. ปรับราคาน้ ามันลง 
2. รัฐบาลเข้ามาดูแลการถือ
หุ้นอย่างเข้มงวด โปร่งใส และ
บริหารจัดการให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 
3. ผลิตใช้เองโดยตรง ไม่ต้อง
ขายให้ต่างชาติ 

- อบต.โรงช้าง 

4. ปัญหาดินเสื่อมสภาพ 
สาเหตุมาจากการใช้สารเคมี 
ที่ดินท ากินน้อยลง เพราะท า
บ่อทราย โรงงาน 

1. ส่งเสริมการใช้ปุ๋ยอินทรีย์/
ชีวภาพ โดยเน้นการ
ประชาสัมพันธ์และส่งเสริม
อย่างจริงจัง 
2. รัฐเข้าไปควบคุมกลุ่ม/
บริษัทขุดบ่อทราย จัดแบ่งโซน

- อบต.โรงช้าง 



ที่ดินภาคเกษตรกรรม/
อุตสาหกรรมให้ชัดเจน 

5. ถนนพังจากรถบรรทุก
น้ าหนักเกิน 

1. เข้มงวดกวดขันกับ
ผู้ประกอบการในพื้นที ่

- อบต.บางเสด็จ 

6. มลพิษทางอากาศจาก
โรงงานอุตสาหกรรม 

1. ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ควบคุมการผลิตของโรงงาน
อุตสาหกรรมให้ปฏิบัติตาม
ระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้
อย่างเคร่งครัด 

- อบต.บางเสด็จ 

7. ปัญหาการส่งเสริมการใช้
พลังงานทดแทน 

1. หาแหล่งพลังงานทดแทน - อบต.เอกราช 

3. ถนนมีฝุุนละออง 1. ผู้เกี่ยวข้องต้องเข้ามาดูแล - อบต.โผงเผง 
 

ฉ. กลุ่มอ่ืน ๆ   
สภาพปัญหา แนวการการแก้ปัญหา ข้อเสนอแนะอื่น ๆ แหล่งที่มา 

1.  มีการบุกรุกปุาไม้จ านวน
มาก 

1. มาตรการบทลงโทษที่
เด็ดขาดกับผู้ที่ตัดไม้ท าลายปุา
ที่เป็นสาเหตุของปัญหาดิน
โคลนถล่ม น้ าท่วม ภัยแล้ง 

- อบต.บางเสด็จ 

2.  มีการบุกรุกที่หรือทาง
สาธารณะ 

1. ให้หน่วยงาน/องค์กร ที่
รับผิดชอบตรวจสอบผู้บุกรุก
หรือยึดครองที่หรือทาง
สาธารณะให้กับมาเป็นของ
สาธารณะ 

- อบต.นรสิงห ์

 
 

 

 

 


