
กระบวนการ เดือน ขั้นตอนและกิจกรรม
ส.ค. - ก.ย. - คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ เสนอแนะปรับปรุงแนวทาง 

หลักเกณฑ์และวธิกีารติดตามและประเมินผล

ก.ย. - ส านักงบประมาณเวยีนแจ้งแนวทาง หลักเกณฑ์และวธิกีารติดตามและประเมินผล ให้หน่วยรับงบประมาณและหน่วยงานทีเ่ป็นเจ้าภาพหลักของแผนงานบูรณาการ 
ทราบและด าเนินการ

ก.ย. - ต.ค. - หน่วยรับงบประมาณ และหน่วยงานทีเ่ป็นเจ้าภาพหลักของแผนงานบูรณาการ ทบทวนและปรบัปรงุผลสัมฤทธิห์รือประโยชน์ทีจ่ะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง/หน่วยงาน หรือเป้าหมายการให้บริการจังหวดั/กลุ่มจังหวดั หรือเป้าหมายแผนงานบูรณาการ แนวทางการด าเนินงาน ผลผลิต/
โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วดัผลส าเร็จ ในปีทีข่อต้ังงบประมาณ 

ต.ค. - ธ.ค. - หน่วยรับงบประมาณ และหน่วยงานทีเ่ป็นเจ้าภาพหลักของแผนงานบูรณาการ ด าเนินการตามข้อ (1) - (5) และส่งส านักงบประมาณ พร้อมค าของบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี
(1) ศึกษาวเิคราะห์ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล 
(2) วเิคราะห์ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
(3) วเิคราะห์ความเหมาะสมของโครงการ ความเป็นไปได้ของโครงการ ความคุ้มค่าของโครงการ ตลอดจนความพร้อมของโครงการ 
(4) จัดท าแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในปีทีข่อต้ังงบประมาณ 
(5) จัดท าเอกสารอืน่ใดตามทีส่ านักงบประมาณก าหนด

พ.ย. - หน่วยรับงบประมาณ และหน่วยงานทีเ่ป็นเจ้าภาพหลักของแผนงานบูรณาการ ส่งผลการทบทวนและปรบัปรงุผลสัมฤทธิห์รือประโยชน์ทีจ่ะได้รับจากการใช้จ่าย
งบประมาณ เป้าหมายการให้บริการกระทรวง/หน่วยงาน หรือเป้าหมายการให้บริการจังหวดั/กลุ่มจังหวดั หรือเป้าหมายแผนงานบูรณาการ แนวทางการด าเนินงาน 
ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วดัผลส าเร็จ ในปีทีข่อต้ังงบประมาณให้ส านักงบประมาณ

ก.ย. - หน่วยรับงบประมาณ และหน่วยงานทีเ่ป็นเจ้าภาพหลักของแผนงานบูรณาการ จัดท าแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของปีงบประมาณถัดไป
ให้ส านักงบประมาณเห็นชอบ

- หน่วยรับงบประมาณ และหน่วยงานทีเ่ป็นเจ้าภาพหลักของแผนงานบูรณาการ จัดส่งรายงานการปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ รายงานการ
ใช้งบประมาณรายจ่ายและการโอนเปล่ียนแปลงเงินจัดสรร ของงบประมาณปีปัจจุบัน ให้ส านักงบประมาณภายใน 15 วนันับแต่วนัทีไ่ด้รับแจ้งจากส านักงบประมาณ/
วนัทีไ่ด้มีการปรับแผน หรือวนัทีม่ีการโอนและหรือเปล่ียนแปลงเงินจัดสรร

- หน่วยรับงบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการเงินส ารองจ่ายเพือ่กรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น จัดส่งรายงานผลการด าเนินการตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณให้ส านักงบประมาณ ภายใน 15 วนันับแต่วนัส้ินไตรมาสและวนัทีก่ารใช้จ่ายงบประมาณแล้วเสร็จ
- หน่วยรับงบประมาณ และหน่วยงานทีเ่ป็นเจ้าภาพหลักของแผนงานบูรณาการ รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณของแต่ละไตรมาส 
ภายใน 15 วนั นับแต่วนัส้ินไตรมาส (ภายใน 15 ม.ค. , 15 เม.ย. , และ 15 ก.ค.)

- คณะกรรมการฯ พิจารณารายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณของแต่ละไตรมาส พร้อมทัง้เสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหาอุปสรรคจากการใช้
จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ และการใช้จ่ายงบประมาณของแผนงานบูรณาการ

- ส านักงบประมาณจัดท าข้อเสนอแนะการปรับปรุงแก้ไข กรณีผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณหรือแผนงานบูรณาการใด 
ไม่เป็นไปตามเป้าหมายหรือตัวชี้วดัทีก่ าหนด เพือ่ให้หน่วยรับงบประมาณหรือหน่วยงานทีเ่ป็นเจ้าภาพหลักของแผนงานบูรณาการปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลา
ทีก่ าหนด และรายงานรัฐมนตรีเจ้าสังกัดหรือรัฐมนตรีซ่ึงกฎหมายก าหนดให้มีหน้าทีก่ ากับหรือควบคุมกิจการของหน่วยรับงบประมาณ หรือผู้มีอ านาจก ากับแผนงาน
บูรณาการ หรือรัฐมนตรีผู้รักษาการตามกฎหมายเพือ่ทราบ และในกรณีทีห่น่วยรับงบประมาณหรือหน่วยงานทีเ่ป็นเจ้าภาพหลักของแผนงานบูรณาการไม่สามารถ
ปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาทีก่ าหนด ส านักงบประมาณจะรายงานคณะรัฐมนตรี เพือ่ส่ังการตามทีเ่ห็นสมควร

ก.พ. พ.ค.
 ส.ค.

- ส านักงบประมาณรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ของหน่วยรับงบประมาณและแผนงานบูรณาการ เสนอต่อคณะรัฐมนตรีภายใน 45 วนั 
นับแต่วนัส้ินไตรมาส

- หน่วยรับงบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการเงินส ารองจ่ายเพือ่กรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น จัดท าสรุปผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ภายใน 15 วนันับแต่วนัส้ินปีงบประมาณ พร้อมทัง้รายงานปัญหา อุปสรรคและแนวทางการแก้ไข เพือ่เสนอรองนายกรัฐมนตรี รัฐมนตรีเจ้าสังกัดหรือ
รัฐมนตรีทีก่ ากับดูแล หรือผู้ทีค่ณะรัฐมนตรีมอบหมายให้เป็นผู้ก ากับแผนงานบูรณาการ และแจ้งส านักงบประมาณทราบ เพือ่ส านักงบประมาณรายงานคณะรัฐมนตรี

- ส านักงบประมาณรวบรวมรายงาน (1) รายงานการโอนงบประมาณแผนงานบูรณาการ (2) รายงานการโอนงบประมาณแผนงานบุคลากรภาครัฐ (3) รายงานการโอน
งบประมาณรายจ่ายงบกลางระหวา่งรายการ เสนอต่อคณะรัฐมนตรี เพือ่รายงานต่อรัฐสภา ภายใน 30 วนันับแต่วนัส้ินปีงบประมาณ

พ.ย. - หน่วยรับงบประมาณ และหน่วยงานทีเ่ป็นเจ้าภาพหลักของแผนงานบูรณาการ จัดท ารายงานประจ าปีทีแ่สดงถึงความส าเร็จในการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่ายซ่ึงรวมถึงผลสัมฤทธิห์รือประโยชน์ทีจ่ะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ ส่งส านักงบประมาณภายใน 45 วนั นับแต่วนัส้ินปีงบประมาณ 
(ภายใน 15 พ.ย.)

 ธ.ค. - ส านักงบประมาณรวบรวมรายงาน (1) รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณซ่ึงรวมถึงผลสัมฤทธิห์รือประโยชน์ทีไ่ด้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
(2) รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการเงินส ารองจ่ายเพือ่กรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น (3) รายงานการปรับแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และรายงานการใช้งบประมาณรายจ่ายและการโอนเปล่ียนแปลงเงินจัดสรร เสนอต่อคณะรัฐมนตรี พร้อมทัง้เสนอแนวทางการแก้ไข
ปัญหาและอุปสรรคจากการใช้งบประมาณรายจ่ายภายใน 90 วนั นับแต่วนัส้ินปีงบประมาณ
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ปฏทินิการตดิตามและประเมนิผล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ....
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